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แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  (เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ฉ.12)                      เทศบาลตำบลโพธิ์สัย 

 

 

ยุทธศาสตรแนวทางการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ.2566-2570 
เทศบาลตำบลโพธิ์สัย อำเภอศรีสมเด็จ จังหวัดรอยเอ็ด  

 
วิสัยทัศน (Vision) 
  " มุงเนนการพัฒนาชุมชนใหเขมแข็ง มีแหลงทองเท่ียวสิ่งแวดลอมท่ีดี การบริหารงานแบบธรรมาภิบาล 
การเรียนรูตลอดชีวิต เพ่ือเปนเมืองนาอยูของอำเภอศรีสมเด็จ "  
 
พันธกิจ (Mission)  
  พัฒนา กอสราง ปรับปรุง ซอมแซมถนนและทางเทาใหครอบคลุมพ้ืนท่ี กอสรางระบบการจำหนาย
น้ำประปาใหเพียงพอไดมาตรฐานและท่ัวถึง สนับสนุนการศึกษาใหเปนเลิศทางวิชาการ ควบคูกับการสงเสริม
จริยธรรมและการมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมหางไกลยาเสพติด พัฒนาคุณภาพชีวิต ใหความรูดานสุขภาพ 
สงเสริมสวัสดิการใหแกประชาชน มีการพัฒนาเครื่องมือเครื่องใชในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย เพ่ือ
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน รักษาขนบธรรมเนียม ประเพณีอันดีงามของทองถ่ินใหดำรง
อยูสืบตอไป จัดใหประชาชนมีสวนรวมในการวางแผนพัฒนาเทศบาลและการบริการสาธารณะ จัดการแกไข
ปญหาของชุมชน ปรับปรุงการบริหารงานเก่ียวกับการจัดเก็บรายไดใหมีประสิทธิภาพ มีความโปรงใสและเปน
ธรรม จัดต้ังศูนยบริการรวม เพ่ือบริการประชาชนใหสะดวก รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ สงเสริมใหมีการ
บริการขอมูลขาวสารดานอินเตอรเน็ตใหกับพนักงาน ประชาชนเพ่ือทันตอเหตุการณในปจจุบัน 
 
ประเด็นยุทธศาสตร 
  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1. พัฒนาตานโครงสรางพ้ืนฐาน 
  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2. พัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม 
  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3. พัฒนาดานเศรษฐกิจชุมชนทองถ่ิน 
  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4. พัฒนาดานการบริหารจัดการและสงเสริมการมีสวนรวม 
 
ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
เปาประสงค 
  1. ทองถ่ินมีสาธารณูปโกค สาธารณูปการท่ีไดมาตรฐานและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
ตัวช้ีวัด 
  1. จำนวนโครงสรางพ้ืนฐานท่ีไดมาตรฐานเพ่ิมข้ึน รอยละ 70 ข้ึนไป 
  2. จำนวนชลประทานเพ่ือการเกษตรเพ่ิมข้ึน  
  3. จำนวนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดรับการฟนฟู  
  4. จำนวนสถานท่ีกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลเพ่ิมข้ึนอยางถูกหลักสุขาภิบาลเพ่ิมข้ึน 
กลยุทธ 
  1. พัฒนาระบบโครงสรางพ้ืนฐานและสิ่งอำนวยความสะดวกใหใดมาตรฐาน 
  2. พัฒนาแหลงน้ำเดิมและแหลงน้ำธรรมชาติเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการกักเก็บ พัฒนา 
ชลประทานและเขตไฟฟาเพ่ือการเกษตรใหครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี และเพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการน้ำ 
เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 
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  3. พัฒนาดานผังเมือง การควบคุมอาคาร กำจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล น้ำเสีย การปองกันและ 
บรรเทาสาธารณภัย และการจราจร 
  4. บริหารจัดการทรัพยากรปาไมและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน สงเสริมการสรางความตระหนัก 
และการเรียนรูของประชาชนในการฟนฟู ปลูกปา การปองกันการบุกรุกปาตันน้ำและพ้ืนท่ีลุมน้ำ 
และปองกันการชะลางพังทลายของดิน 
 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม 
เปาประสงค 
  1. ประชาชนมีคุณภาพ มีงานทำ มีรายไดเพียงพอตอการดำรงชีพ 
  2. ชุมชนในทองถ่ินเปนสังคมท่ีเขมแข็ง สมานฉันท เก้ือกูลและเอ้ืออาทรตอกัน 
ตัวช้ีวัด 
  1. เด็ก/นักเรียนและเยาวชนไดรับการพัฒนาตามเกณฑมาตรฐานการศึกษาชั้นฟนฐาน  
  2. ประชาชนนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาดำรงชีวิต รอยละ 85 
  3. แรงงานไดพัฒนาสูแรงงานมีฝมือ รอยละ 50 
  4. ประชาชนเขาถึงสวัสดิการดานสาธารณสุขของรัฐ รอยละ 100 
กลยุทธ 

2.1 สงเสริมการพัฒนาคนทุกชวงวัย สรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต ยกระดับคุณภาพการศึกษา
ท้ังในและนอกระบบ สืบทอดองคความรู ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

2.2 พัฒนาประชาชนคนในตำบลใหครอบครัวอบอุน ดำรงชีวิตอยางมีความสุข ใชชีวิตแบบพอเพียง
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สงเสริมใหมีระบบการจัดการความรูภูมิปญญาทองถ่ิน สนับสนุนชุมชน
ตนแบบ 

2.3 พัฒนาศักยภาพแรงงาน ท้ังแรงงานในระบบ นอกระบบและแรงงานวิสาหกิจชุมชน ไปสูแรงงานท่ี
มีความรู มีฝมือและความรูเชี่ยวชาญ 

2.4 พัฒนาสวัสดิการสังคม การสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะและสภาพแวดลอม การ
ปองกันและระงับการระบาดของโรคติดตอ ปองกันปญหายาเสพติด สงเสริมสุขภาพพลานามัยของประชาชน 
และการเขาถึงการรักษาของผูดอยโอกาสทางสังคมและประชาชนท่ัวไป 

 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาดานเศรษฐกิจชุมชนทองถิ่น 
เปาประสงค 
  1. ประชาชนหลุดพันปญหาความยากจน 

2. สินคาการเกษตรของทองถ่ินมีการเพ่ิมมูลคามากข้ึน 
ตัวช้ีวัด 
  1. การสรางผลิตภัณฑชุมชนของกลุมอาชีพตางๆ เพ่ิมข้ึน รอยละ 5 ตอป 
  2. จำนวนแหลงทองเท่ียวใหมท่ีสรางข้ึน แหลงทองเท่ียวทางธรรมชาติ และแหลงทองเท่ียว 
เชิงวัฒนธรรมเพ่ิมข้ึน  
  3. มูลคาผลผลิตทางการเกษตร การบริการ การผลิต การคา เพ่ิมข้ึนรอยละ 5 ตอป 
  4. จำนวนนวัตกรรมในทองถ่ินเพ่ิมข้ึน  
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กลยุทธ 
  1. สงเสริมการลงทุน สงเสริมแนวคิดเศรษฐกิจสรางสรรคใหเกิดข้ึนแกคนในชุมชน สงเสริมการพ่ึงพา
ตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  2. พัฒนาการทองเท่ียวของจังหวัดใหเปนพ้ืนท่ีเปาหมายทางการทองเท่ียว การสรางแหลงทองเท่ียว
ใหม แหลงทองเท่ียวทางธรรมชาติ แหลงทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม แหลงทองเท่ียวเชิงเกษตรหรือการทองเท่ียว
วิถีไทย สงเสริมกลุมอาชีพ การบริการ การผลิต การคา อุตสาหกรรมการทองเท่ียวและการบริการของจังหวัด 
  3. สรางมูลคาเพ่ิมใหกับผลิตผลทางการเกษตร ผลิตผลของกลุมอาชีพตางๆ สงเสริมการใชปุยชีวภาพ
การลดตนทุนการผลิต และการใชพลังงานทดแทน 
  4. พัฒนากระบวนการผลิตและสงเสริมการแปรรูปสินคาการเกษตรดวยนวัตกรรมใหเปนเกษตร
ปลอดภัย สูมาตรฐานสากลเกษตรอินทรีย เกษตรแปรรูป เกษตรอัตลักษณทองถ่ิน เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมและ
สรางนวัตกรรมใหมเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 
  5. สงเสริมการวิจัยและพัฒนาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการผลิตและเพ่ิมมูลคาขาวหอมมะลิ 
 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาดานการบริหารจัดการและสงเสริมการมีสวนรวม 
เปาประสงค 
  1. ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน 
  2. ทองถ่ินมีการพัฒนาตามหลักธรรมาภิบาลของการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
ตัวข้ีวัด 
  1. จำนวนประชาชนมีความสำนึกพลเมืองเพ่ิมข้ึน  
  2. การมีสวนรวมของพลเมืองในโครงการพัฒนาตางๆ เพ่ิมข้ึนรอยละ 100 
  3. การตอบสนองความตองการของประชาชน เพ่ิมข้ึนรอยละ 100 
กลยุทธ 
        4.1 สงเสริมประชาธิปไตย สนับสนุนการพัฒนาประชาธิปไตยภาคพลเมือง การพัฒนาศักยภาพผูนำ
ชุมชน เสริมสรางวัฒนธรรมการมีสวนรวมของประชาชนในระบอบประชาธิปไตย 
           4.2 สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน เพ่ือแกปญหา การปฏิรูป และการพัฒนาทองถ่ินในทุกๆ 
ดานอยางตอเนื่อง 
           4.3 สรางความสงบ ความผาสุก ความม่ันคงในชีวิต อำนวยความยุติธรรม การลดความเหลื่อมล้ำใน
สังคม การสรางโอกาสในการเขาถึงหรือไดรับสิทธิและสวัสดิการของรัฐอยางเทาเทียมและเปนธรรม 
           4.4. เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการภาครัฐ สรางบุคลากรของ อปท.ใหเปนคนดี คนเกง ยึด
หลักคุณธรรม จริยธรรม มุงม่ันและเปนมืออาชีพ 
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การนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปสูการปฏิบัต ิ
 

1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน   
 

ท่ี ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หนวยงาน
สนับสนุน 

1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 
 

กองชาง ทต.โพธิ์สัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ทต.โพธิ์สัย 

บริหารท่ัวไป แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 
 

สำนักงานปลัด 

บริหารท่ัวไป แผนงาน
การศึกษา 
 

กองการศึกษา 

การดำเนินงาน
อ่ืนๆ 
 
 

แผนงานงบกลาง กองชาง/สำนัก
ปลัด 

2 ดานการพัฒนาดาน
คุณภาพชีวิตและสังคม 

บริการชุมชนและ
สังคม 
 

แผนงาน
การเกษตร 

สำนักปลัด 

บริหารท่ัวไป แผนงานรักษา
ความสงบภายใน 
 

สำนักปลัด 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงาน
สาธารณสุข 
 
 

สำนักงานปลัด 

บริหารชมุชนและ
สังคม 

แผนงานสังคม
สงเคราะห 
 

สำนักงานปลัด 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสราง
ความเขมแข็งของ
ชุมชน 
 
 
 

สำนักปลัด 
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แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  (เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ฉ.12)                      เทศบาลตำบลโพธิ์สัย 

 

ท่ี ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หนวยงาน
สนับสนุน 

3 ดานการพัฒนาดาน
เศรษฐกิจชุมชน
ทองถ่ิน 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงาน
การศึกษา 
 

กองการศึกษา 
ฯ 

ทต.โพธิ์สัย 

บริหารชมุชนและ
สังคม 

แผนงานสังคม
สงเคราะห 
 

สำนักงานปลัด 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสราง
ความเขมแข็งของ
ชุมชน 
 

สำนักปลัด 

บริหารท่ัวไป แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

สำนักปลัด 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานการ
ศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 
 

กองการศึกษาฯ 

4 ดานการบริหารจัดการ
และสงเสริมการมีสวน
รวม 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสราง
ความเขมแข็งของ
ชุมชน 
 

สำนักปลัด ทต.โพธิ์สัย 
 

การดำเนินงาน
อ่ืนๆ 
 
 

แผนงานงบกลาง สำนักปลัด 

รวม 4 ยุทธศาสตร 4 ดาน 10  แผนงาน 4 สำนัก/กอง 
 
 


