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เอกสารประกอบรายงาน ITA เทศบาลตำบลโพธิ์สัย 

3. การวิเคราะหผลการประเมิน 

การปฏิบัติหนาท่ี (98.49 คะแนน) 

ผลการประเมินอยูในระดับสูงมาก ควรรักษามาตรฐานและพัฒนาอยางตอเนื่อง 

การใชงบประมาณ (98.49 คะแนน) 

ผลการประเมินอยูในระดับสูงมาก ควรรักษามาตรฐานและพัฒนาอยางตอเนื่อง 

การใชอำนาจ (100.00 คะแนน) 

ผลการประเมินอยูในระดับสูงมาก ควรรักษามาตรฐานและพัฒนาอยางตอเนื่อง 

การใชทรัพยสินของราชการ (95.55 คะแนน) 

ผลการประเมินอยูในระดับสูงมาก ควรรักษามาตรฐานและพัฒนาอยางตอเนื่อง 

การแกไขปญหาการทุจริต (98.74 คะแนน) 

ผลการประเมินอยูในระดับสูงมาก ควรรักษามาตรฐานและพัฒนาอยางตอเนื่อง 

คุณภาพการดำเนินงาน (99.93 คะแนน) 

ผลการประเมินอยูในระดับสูงมาก ควรรักษามาตรฐานและพัฒนาอยางตอเนื่อง 

ประสิทธิภาพการส่ือสาร (99.80 คะแนน) 

ผลการประเมินอยูในระดับสูงมาก ควรรักษามาตรฐานและพัฒนาอยางตอเนื่อง 

การปรับปรุงระบบการทำงาน (99.95 คะแนน) 

ผลการประเมินอยูในระดับสูงมาก ควรรักษามาตรฐานและพัฒนาอยางตอเนื่อง 

การเปดเผยขอมูล (67.50 คะแนน) 

เปนตัวชี้วัดท่ีตองเรงพัฒนา โดยกำหนดมาตรการและติดตามผลอยางเปนรูปธรรม 

การปองกันการทุจริต (55.00 คะแนน) 

เปนตัวชี้วัดท่ีตองเรงพัฒนา โดยกำหนดมาตรการและติดตามผลอยางเปนรูปธรรม 



4. การนำผลการวิเคราะหไปสูการปรับปรุงหรือพัฒนาองคกร 

ตัวชี้วัด ผล ประเด็น มาตรการ ผูรับผิดชอบ 
การปฏิบัติหนาท่ี 98.49 รักษาระดับ ติดตามและดำเนินมาตรการปรับปรุงอยางตอเนื่อง สวนราชการท่ีเก่ียวของ 
การใชงบประมาณ 98.49 รักษาระดับ ติดตามและดำเนินมาตรการปรับปรุงอยางตอเนื่อง สวนราชการท่ีเก่ียวของ 
การใชอำนาจ 100.0 รักษาระดับ ติดตามและดำเนินมาตรการปรับปรุงอยางตอเนื่อง สวนราชการท่ีเก่ียวของ 
การใชทรัพยสินของราชการ 95.55 รักษาระดับ ติดตามและดำเนินมาตรการปรับปรุงอยางตอเนื่อง สวนราชการท่ีเก่ียวของ 
การแกไขปญหาการทุจริต 98.74 รักษาระดับ ติดตามและดำเนินมาตรการปรับปรุงอยางตอเนื่อง สวนราชการท่ีเก่ียวของ 
คุณภาพการดำเนินงาน 99.93 รักษาระดับ ติดตามและดำเนินมาตรการปรับปรุงอยางตอเนื่อง สวนราชการท่ีเก่ียวของ 
ประสิทธิภาพการสื่อสาร 99.8 รักษาระดับ ติดตามและดำเนินมาตรการปรับปรุงอยางตอเนื่อง สวนราชการท่ีเก่ียวของ 
การปรับปรุงระบบการทำงาน 99.95 รักษาระดับ ติดตามและดำเนินมาตรการปรับปรุงอยางตอเนื่อง สวนราชการท่ีเก่ียวของ 
การเปดเผยขอมูล 67.5 เรงพัฒนา ติดตามและดำเนินมาตรการปรับปรุงอยางตอเนื่อง สวนราชการท่ีเก่ียวของ 
การปองกันการทุจริต 55.0 เรงพัฒนา ติดตามและดำเนินมาตรการปรับปรุงอยางตอเนื่อง สวนราชการท่ีเก่ียวของ 
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