
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลโธธิสส ย 
เรื่อง ค่านิยมหล กและว ฒนธรรมองค์กรขององค์การบริหารส่วนต าบลโธธิสส ย 

……………………………………………………………………………………….. 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลโธธิสส ย เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีรูปแบบการบริหารงาน
บุคคลตามธระราชบ ญญ ติระเบียบบริหารงานบุคคลท้องถิ่น ธ.ศ.2542 เป็นหน่วยงานที่ต้องจ ดให้มีการบริการ
สาธารณแก่ประชาชน ด งน ้น เธ่ือเป็นการกระตุ้นให้ธน กงานส่วนต าบล และธน กงานจ้างมีความตื่นต วและมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ของหน่วยงาน เป็นกลไกข บเคลื่อนสน บสนุนการบริหารงานขององค์การบริหารส่วน
ต าบลโธธิสส ย จึงประกาศก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลโธธิสส ย มีว ฒนธรรมองค์กร ยึดม ่นในอุดมการณ์
ภายใต้หล กธรรมาภิบาล น าไปสู่การก าหนดค่านิยมหล ก (Core Value) ขององค์การบริหารส่วนต าบลโธธิสส ย 
ให้มีการยึดถือและประธฤติปฏิบ ติอย่างสม่ าเสมอ ซึ่งจะส่งผลให้ข้าราชการ ธน กงานส่วนต าบล และธน กงาน
จ้างมีธฤติกรรมในการปฏิบ ติราชการเป็นแบบอย่างที่ดี ต่อไป โดยค่านิยมหล กและว ฒนธรรมองค์กรของ
องค์การบริหารส่วนต าบลโธธิสส ย มีด งต่อไปนี้ 

 

1.แต่งกายสุภาพ สะอาด และเรียบร้อย 
2.มี “วจีไพเราะ” โดยเฉพาะอย่างยิ่งในการให้บริการประชาชน 
3.การมาท างาน “เช้า” เพ่ือรอรับการให้บริการแก่ประชาชน 
4.พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง พร้อมให้บริการประชาชนด้วยรอยยิ้ม 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

 

ประกาศ ณ วันที่ ๑0 เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖5  

 

     ธ นโท    

                                                                              (ส งคม แสนว ง) 
                          นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโธธิสส ย 

 
 


